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Premessa

La presente relazione viene redatta ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre
2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionalori e premiali relativi a regioni, province e comuni,
a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali
attivita normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

1. sistema ed esiti dei controlli interni;

2. eventuali rilievi della Corte dei conti;

3. azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso
di convergenza verso i fabbisogni standard:

4. situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella
gestione degli enti controllati dal comune ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo
dell'articolo 2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

5. azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni
standard, affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi,
anche utilizzando come parametro di riferimento realta rappresentative dell'offerta di
prestazioni con il miglior rapporto qualita-costi:

6. quantificazione della misura dell'indebitamento.

Tale relazione ¢ sottoscritta dal Sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di
scadenza del mandato e, non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della stessa, deve
risultare certificata dall'organo di revisione dell'ente locale. La relazione e la certificazione
devono essere trasmesse dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. La
relazione di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale del comune da
parte del sindaco entro i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di
revisione dell'ente locale, con l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di
controllo della Corte dei conti.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale, la sottoscrizione della relazione e la
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro venti giorni dal
provvedimento di indizione delle elezioni. Nei tre giorni successivi, la relazione e la certificazione
sono trasmesse alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. La pubblicazione sul sito
istituzionale del comune avviene entro e non oltre i sette giorni successivi alla data di
certificazione effettuata dall'organo di revisione, con l'indicazione della data di trasmissione alla
sezione regionale di controllo della Corte dei conti. L'esposizione di molti dei dati viene riportata
secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di legge in materia per operare un
raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non aggravare il carico di
adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al
bilancio ex art. 161 del TUEL 267/2000, dalla Banca Dati Amministrazioni Pubbliche e dai
questionari inviati dall'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di controllo
della Corte dei Conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005.
Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita
dell'ente.
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Le informazioni di seguito riportate sono previste per tutti i comuni.
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PARTE | - DATI GENERALI

Dati generali

1.1 Popolazione residente al 31.12

La popolazione residente nel periodo in esame ha registrato le seguenti

variazioni:

Popolazione

2017

2018

2019

2020

2021

:
i
3

Residenti al 31.12

1.908

1.807

1.878

1.898

1.848

Il grafico in basso, detto Piramide delle Eta, rappresenta la distribuzione della popolazione residente
a Francavilla Angitola per eta, sesso. e stato civile al 1° gennaio 2021. | dati tengono conto dei
risultati del Censimento permanente della popolazione, ma quelli riferiti allo stato civile sono ancora

in corso di validazione.

La popolazione & riportata per classi quinquennali di eta sull'asse Y, mentre sull'asse X sono riportati
due grafici a barre a specchio con i maschi (a sinistra) e le femmine (a destra). | diversi colori

evidenziano la distribuzione della po

divorziati.

polazione per stato civile: celibi e nubili, coniugati, vedovi e
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Popotazione per ela, sessc € stato civile - 2021

COMUNE D! FRANCAVILLA ANGITOLA (VYV} - Dati ISTAT ¢ gennae 2021 - Elabosazicne TUTTITALIA LT

In generale, laforma di questo tipo di gralico dipende dallandamento demografico di una
popolazione, con variazioni visibili in periodi di forte crescita demografica o di cali delle nascite per
guerre o altri eventi. In ltalia ha avuto la forma simile ad una piramide fino agli anni '60, cioe fino agii
anni del boom demografico. Gli individui in unione civile, quelli non pit uniti civimente per
scioglimento dell'unione e quelli non pitr uniti civilmente per decesso del partner sono stati sommati
rispettivamente agli stati civili 'coniugatiie’, 'divorziatile' e 'vedovile', :
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1.2 Organi politici

Gli amministratori in carica, che hanno concorso al perseguimento dei risultati di mandato, sono i

seguenti:
GIUNTA COMUNALE
! Carica Nominativo. ~ In-carica dal.
bmdaco Giuseppe Pizzonia 12.06.2017
Vt(,esmdaco - Domenico Anello 22.06.2017
" Assessore Michele Caruso 13.01.2020 (subentrato
: ad Armando Torchia
B deceduto il 22.12.2019)
_ CONSIGLIO COMUNALE , o
| Carica Nominativo __Incaricadal
. Presidente del Consiglio ___AnnaFruci o 12.06.2017
. Sindaco Giuseppe Pizzonia o _12.06.2017 ]
Vlcesmdaco Domenico Anello 12.06.2017
Consnghere Giampa Rosario (suhentrato al Cens:g iere Armando 17.01.2020
L Torchia deceduto il 22.12. -2019)
Consig!iere Foca Antonio Lazzaro 12.06.2017
Consigliere 1 BrunoGalai | 12.06.2017
;_Qonsigliergmm i Giuseppe t“omds e 12.06.2017
_Consigliere Michele Caruso 12.06.2017
Consigliere ) . Carmelo Nobile 12.06.2017
Consigliere _ Antonella Bartucca ) 12.06.2017
_Consigliere Angelo Curcic 12.06.2017

1.3 Struttura organizzativa

L'organigramma dell'ente & cosi riassumibile: Segretario: Dott.ssa Carmen Longo, titolare della sede
dal 11.03.2022. Numero posizioni organizzative: n. 4 (Area Amministrativa, Area Finanziaria, Area
Tecnica, Area Vigilanza). Numero totale personale dipendente (vedere conto annuale del
personale): alla data di redazione della presente relazione risultano in servizio n. 9 dipendenti, di cui
n. 4 unita (part-time 18 ore settimanali) sono ex Lsu contratiualizzati dal 01.04.2021 con risorse
statali e regionali.
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1.4 Condizione giuridica dell’ente

Nel periodo del mandato Stato

L'ente & commissarialo o lo 2 stato nel periodn di mandate NO

1.5 Condizione finanziaria dell’ente

Nel periodo del mandato N - - 1 stato %
;Ei'eme ha dichiarato il dissesto finanziario ai sensi defl'art. 244 TUEL NO .
Zgi'ente ha dichiaralo il predissesto finanziario ai sensi dell'art, 243-bis TUEL NO !
él’ente ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui alf'art. 243-ter e 243-quinquies def TUEL NO ;
fr;r;;; ha falto ricorso al contnbuto di cui alfart. 3-bis del D.L. 174112 convertito con L. 21312 | NO |

1.6 Situazione di contesto interno/esterno

Nella seguente tabella vengono descritti in sintesi, per ogni settore / servizio fondamentale, le
principali criticita riscontrate e le soluzioni realizzate durante il mandato.

Area Amministrativa: come per tutte le aree, le criticita maggiori sono legate alla carenza di
personale. Il 30.11.2017 & stata collocata a riposo la Responsabile di Area e le relative funzioni sono
state attribuite al Responsabile dellArea Finanziaria e Tributi, in attesa di altra soluzione
organizzativa. In data 31/07/2021 ¢é stato collocato a riposo un altro dipendente (cat. A5), con le
mansioni di Messo notificatore.

Area Finanziaria: il 18.09.2021 & stato collocato a riposo un dipendente (cat. B_4), cui era attribuita
la responsabilita di procedimento riferita ai tributi. Ulteriori difficolta sono state dettate dalla necessita
sempre piu pressante del contenimento della spesa, a fronte di meno risorse disponibili per tagli ai
trasferimenti, pur tentando di garantire i livelli quantitativi e qualitativi dei servizi rivolti ai cittadini.

Area Tecnica: il 28.08.2021 ¢ stato collocato a riposo il Responsabile di Area. Il posto é stato coperto
fino alla scadenza del mandato mediante il conferimento di incarico ex art. 110 Tuel, nelle more di
altra soluzione organizzativa.

Area Vigilanza: it 31.05.2020 mediante mobilita si & trasferito presso il Comune di Pizzo il
Comandante della Polizia Locale.

Per tutti gli uffici 'evoluzione normativa ed il continuo proliferare di nuovi adempimenti informatici ha
comportato un notevole sforzo di aggiornamento, cui si € cercato di far fronte attraverso una
continua attivita di formazione
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2 Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente
deficitarioai sensi dell’art. 242 del TUEL 267/2000

Il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta che, cosi come approvali dai decreti del Ministero

dell'Interno del 18 febbraio 2013 e del 28 dicembre 2018, sono risultati positivi all'inizio ed alla fine
del mandato sono riepilogati nella seguente tabella:

Parametri abiettivi

Rendiconto inizio mandato

Rendiconto fine mandato

Parametri positivi

1suil

2su8
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' PARTE Il -

i
i
|
i

3 Attivita normativa

Le modifiche statutarie e le modifiche/adozioni regolamentari effettuate nel corso del mandato sono

_IL MANDATO

riepilogate nella seguente tabella:

DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE ;

Nel corso del quinguennio non si & provveduto ad alcuna modifica statutaria.

| Regolamenti approvati e /o modificati nel corso del mandato sono riepilogati nella tabella seguente:

Oggetto

Tipologia e numero atto

Data di approvazione

Approvazione regolamento per il
conferimento temporaneo di
mansioni superiori

Deliberazione della G.C. n. 16

01.02.2018

Approvazione Regolamento per il
funzionamento dell'ufficio di piano
dell Ambito n 1 e Convenzione

Deliberazione del C.C. n 1

Approvaz:one Regolamemo per il
funzionamento della Conferenza
det Sindaci dei Comuni
appartenenti all' Ambito n. 1

29.03.2018

Deliberazione del C.C. n. 2

29.03.2018

Modifica Regolamento cimiteriale

Deliberazione del C.C. n. 3

29.03.2018

Modifica Regolamento
__acqua potabile
Approvazwne regolamento per la
gestione e it funzionamento
dell'archivio starico comunale

Deliberazione del C.C. n. 11

e e S E

26.07.2018

©30.07.2018

Appmva.{lone Regolamento
_videosorveglianza

Deliberazione della G.C. n. 57

30.08.2018

Presa d'atto modifica regolamento
| Sua

Approvaznone Réé}olamento

DE.CO.

|’ Deliberazione del C.C.n. 15 |

Deliberazione della G.C. n. 24

14.02.2019

12.11.2018

Adeguamenio aliquota
imu e approvazione
Regolamento

Deliberazione del C.C. n. 6

30.06.2020

Approvazione Regolamento
comunale di
toponomastica e

Deliberazione del C.C. n. 2

10.02.2021

| numerazione civica

Approvazione Regolamento per
: l'applicazione del canone
patrimoniale di  concessione,
autorizzazione o  esposizione
. pubblicitaria.

Deliberazione del C.C. n. 8

27.05.2021

. Approvazione Regolamento per la
. disciplina delia tassa rifiuti (TARI).

Deliberazione del C.C. n. 22

27.07.2021

Approvazione

altri Enti

Regolamento  per
{'utilizzo di graduatorie concorsuali di

Deliberazione della G.C. n. 6

22.02.2022

10
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4 Attivita tributaria

4.1 Politica tributaria locale

4.1.1IMU e TASI

Nella seguente tabella vengono riportate le tre principali aliquote applicate (per abitazione principale
e relativa detrazione, per altri immobili e, limitatamente all'lMU, per i fabbricati rurali strumentali):

, CAliquoteiMu | 2017 | 2018 2019 [ 2020 [ 2021
" Aliquota abitazione principale L 04% B 04% 0.4% 0.5% 0.5%
Detrazione abitazione principale | 200,00 200,00 200,00 20000 | 200,00
Altri immobili o 0,76% - 0.76% 0.86% 0,96% 0,96%
_Fabbricati rurali strumentali == == == 0,1% 0.1%
_Aliquote TASI 12017 2018 2019 2020 . | 2021
! Aliquota abitazione principale i == == == == i ==
 Delrazione abitazione principale | == == = == ==
_ Altri immobil U 0% 0,1% 0.1% == ==
Fabbricati rurali e stumentali | 0,1% 0,1% 0,1% == ==

4.1.2 Addizionale IRPEF

Nella seguente tabella vengono riportate ['aliquota massima applicata, le fasce di esenzione e le
eventuali differenziazioni di aliquota:

I Aliquote addizionale 2017 2018 | 2019 | 2020 2021
: ; Irpef . . R i
_Aliquota massima 0,40% 0,40% 0.60% 0,60% 0,60%
Fascia esenzione .NO NO NO NO L .. No_
Differenziazione NO NO NO NO NO
Jaliquote 1

" 4.1.3 Prelievi sui rifiuti

A seguire vengono evidenziati il tasso di copertura dei costi del servizio ed il costo pro-capite:

Prelievi sui rifiuti

Tipologia di prelievo

2017

Raccolta mista

2018

Raccolta
differenziata
porta a porta

2018

Raccolta
differenziata
porta a porta

2020

Raccolta

differenziata
porta a porta

2021

Raccolta
differenziata
porta a porta

Tasso di copertura

96.58%

100,00%

88.00%

100,00%

100.00%

Costo del servizio procapite

61.68

55,48

51.10

5421

76.60

11
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5 Attivita amministrativa

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 3 del 06.05.2015 ¢ stato approvato il nuovo
Regolamento sui controlli interni. Tra i controlli dallo stesso previsti, € contemplato il controllo
successivo di regolarita amministrativa, esercitalo mediante controllo a campione sulle
determinazioni dirigenziali, sui contratti e sugli altri atti amministrativi del’Ente, con l'obiettivo di
verificare: a) il rispefto delle disposizioni di legge e regolamenti dell'Ente, la regolarita delle
procedure adottate e la correttezza formale nella redazione dell'atto. Viene svolto dal Segretario
Comunale, con la collaborazione del personale dell'area affari generali e con l'eventuale supporto
esterno del Revisore dei conti. Il controllo successivo di regolarith amministrativa & effettuato
trimestralmente. Qualora dal controllo emergano elementi di irregolarita su un determinato atto, il
Segretario Comunale trasmette una comunicazione all'organo o al soggetto emanante, affinche
questi possa valutare I'eventuale attivazione del potere di autotutela amministrativa. Le risultanze
dei controlli sono trasmesse al Presidente del Consiglio comunale, all'organo di revisione, al nucleo
di valutazione/organismo indipendente di valutazione ed ai responsabili di servizio.

5.1.1 Controllo di gestione

Si riepilogano le principali aree di intervento in termini di razionalizzazione ¢ riassetto.

Personale: negli ultimi anni si sono susseguiti diversi pensionamenti, che hanno portato ad una
riduzione della spesa di personale.

Lavori pubblici:

n. okdine - Lavori ‘ A I COS’[O ihterventd

1

LAVORI di "Realizzazione di un nuovo 1 485.357,00€
edificio in via Dante Alighieri - Francavilla
Angitola (VV) da destinare a scuola
dell'infanzia previa demolizione fabbricato
esistente”

2 LAVORI Messa in sicurezza del territorio 285.225,00 €
: comunale in situazione di grave dissesto
idrogeologico del centro abitato adiacente al
“Fosso Fria”

'3 LAVORI di “Riqualificazione Urbanistica - 1.500.000,00 €
Ambientale per la valorizzazione Turistica e
Culturale del Borgo del Drago. POR FESR
2014-2020"

4 LAVORI di “Abbattimento barriere | 50.000,00 €
! architettoniche palazzo municipale”

5 /LAVORIdi interventiin loc. Dragoe | 44.87500€

Recupero impianti sportivi esistenti”
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rifunzionalizzazione del sistema fognario
comunale con realizzazione separazione
rete acque bianche”

Iniziative in corsa 2022:

CIS;

PALESTRA,;

ISOLA ECOLOGICA,;

DISSESTO IDROGEOLOGICO TALAGONE;

DISSESTO IDROGEOLOGICO IOCULANO;

DISSESTO IDROGEOLOGICO GRANATARA;

CAMPO SPORTIVO RIQUALIFICAZIONE.

Gestione del territorio:

o 2017 2018 2019 2020 2021
costruire

‘DiasciA- < T <72 T 38 |6
, CIA-CIL-CILA :

6 ' LAVORI di "Razionalizzazione ed 700.00000€
' Efficientamento delle Reti Di Raccolta e
Distribuzione delle Acque del Territorio
- Comunale”
7 | LAVORI di "Razionalizzazioneed | 300.000.00 € B
: Efficientamento delle Reti Di Raccolta e
Distribuzione delle Acque del Territorio
Comunale”
8 LAVORI di “Efficientamento enefgé“t»ilco 166:@00,0@@ N
impianto pubblica illuminazione
9 LAVORI di “Riefficientamento e 1500.000,00 €
rifunzionalizzazione dell'impianto di
depurazione comunale Olivara e San
Martino"
110 | LAVORI di “Riefficientamento e ~200.000,00€

13




Relazione di fine mandato - Comune di FRANCAVILLA ANGITOLA

Istruzione pubblica:

Realizzazione con materiali innovativi e anti sismici della scuola dell'infanzia. Impegno costante e
sinergia attiva per tutto cio che € stato oggetto di interesse della scuola. Numerose iniziative
anche per campagne di sensibilizzazione verso 'ambiente.

Ciclo dei rifiuti: la percentuale di raccaolta differenziata € passala dal 9% all'inizio del mandato al
68% alla fine del mandato.

Sociale:

Vicinanza alle persone disabili e anziane con politiche attive. Partecipazione di bandi per a bandi
mirati alle politiche sociali.

Turismo:

Per cercare di attrarre persone verso il centro abitato e far conoscere Francavilla Angitola
all'esterno dei confini territoriali sono state realizzate molte manifestazioni, tra I'altro molto
partecipate e pubblicizzate in tutta la provincia di Vibo Valentia, quale:

1) la cosiddetta “Infiorata” nel giorno del Corpus domini, che ha visto colorare le vie del paese con
petali di rose e fiori vari, oltre che la realizzazione delle immagini sacre;

2) la realizzazione nel periodo del Carnevale di diversi “carri allegorici”, che venivano trainati per il
paese e a cui faceva seguito una nutrita folla di partecipanti tra canti e balli;

3) rappresentazioni teatrali, la piu importante quella della cosiddetta “Opera Sacra”, che vede la
rappresentazione degli ultimi giorni di vita di Gesu;

Inoltre, la sponsorizzazione dei vecchi conventi siti sul territorio comunale, per i quali sono stati
chiesti finanziamenti per la ristrutturazione, e dei “Ruderi di pendino”, la parte antica del paese ove
vengono svolte anche molte manifestazioni culturali.

5.1.2 Valutazione delle performance

Il Comune di Francavilla Angitola con deliberazione di Giunta Comunale n. 30 del 22.05.2013 si &
dotato di un Regolamento per la misurazione e la valutazione della performance organizzativa ed
individuale.
La definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, dei valori attesi di
risultato e dei rispettivi indicatori ed il collegamento tra gli obiettivi e I'allocazione delle risorse si
realizza attraverso i seguenti strumenti di programmazione:

1. le Linee programmatiche di mandato;

2. il Piano generale di sviluppo;

3. la Relazione previsionale e programmatica; il Piano esecutivo di gestione;

4. il Piano dettagliato degli obiettivi, che pud essere atto autonomo e sostitutivo del PEG ovvero

allegato a quest'ultimo.

Il Piano della Performance viene pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente, nell”apposita sezione
dedicata alla trasparenza.
La misurazione della performance si realizza attraverso le strutture dedicate al controllo di gestione
nelle modalita definite dall'ente.
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La validazione della performance dell’'ente, dei settori e dei responsabili di servizio incaricati di
posizione organizzativa (P.O.) & effettuata dal nucleo di valutazione secondo quanto previsto dal
sistema di valutazione della performance approvato dalla Giunta.

La valutazione individuale dei dipendenti non incaricati di P.O. & effettuata con cadenza annuale
dai responsabili del servizio secondo quanto previsto dal sistema di valutazione della performance
approvato dalla Giunta su proposta del nucleo di valutazione.

Nella valutazione di performance individuale, non sono considerati i periodi di congedo di maternita,
di paternita e parentale.

5.1.3 Controllo sulle societa partecipate/controliate ai sensi dell’art. 147 quater del TUEL
267/2000

Il Comune di Francavilla Angitola non esercita il controllo sulle societa partecipate/controllate, in
quanto le disposizioni dell'art. 147 quater del TUEL si applicano, in fase di prima applicazione agli
enti locali con popolazione superiore a 100.000 abitanti, per I'anno 2014 agli enti locali con
popolazione superiore a 50.000 abitanti e, a decorrere dallanno 2015, agli enti locali con
popolazione superiore a 15.000 abitanti.

[l Comune di Francavilla Angitola detiene una partecipazione in Asmenet Calabria s.c. a r.l. paria
0,18%.
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_ PARTE Ill - SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIADELL'ENTE |

6 Situazione economico-finanziaria

Le tabelle che seguono evidenziano la situazione finanziaria dell'ente, analizzando dapprima i

risultati complessivi e gli equilibri e, a sequire, i risultali ottenuti dalla gestione di competenza.

6.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente

Parcentuale
incremanto
decremento

Entrate 2017 2018 2019 2020 2021 rispetto
primo anno

TITCOLG 1: Entrate correnti 861.897,47 935.313.36 867.311.3?3 1.0671.8967.88 1.048.584.26 21.66%

di natura tributaria,

contribuliva e perequativa

TITOLO 2: Trasferimenti | 181.838,69 230.825.80 106.071.01 218.540.58 206.97847]  13.83%

correnti

TITOLO 3: Entrate 336.785,16 337.541,79 382.743,02 143.601.06 152.712,33 -54,66%

‘extratributarie

§TITO§-O 4: Entrale in conlo 23.310,45 1.270.651.20 274.7688.58 143.601,06 5.232.512,18] 22.347.07%

-capitale

:TITOLO 5; Entrale da 0,00 0,00 100.000.6C 436.662.18 0.00 0%

riduzione di attivita

Hinanziarie

;TQTOLO 8: Accensione 0,00 0.00 100.000.00 2485.000,00 0.60 %

éprestiti

TITOLO 7: Anticipazioni da 700.701.91 1.257.124.90 1.022.572.05 1.630.990,39 913.411,08 30.36%

istituto tesoriere/cassiere

TITOLO 9: Entrate per 1.006.375,41 582.487,19 450.519.84 487.496.82 1.861.062.94]  84,93%

conto terzi e partite di giro

TOTALE ENTRATE 3.110.809,0¢ 4.613.244,24 3.307.015.80 4.377.859,97 9.416.271.267 202,65%
Percentuale
incremento
decremento

Spese 2017 2018 2019 2020 2021 rispetto
primo anno

TITOLO 1: Spese correnti 1.295.117.98 1.439.352.44 1.248.868.69 1.380.685.81]  1.323.08508| 2.16%

;TITOLO 2: Spese in conlo 11.429,01 1.270.073.81 373.007.11 416,222,90 5.247,512.15] 45.813.87%

icapitale

TITOLO 3: Spese per 0,00 0.00 100.000.60 0,00 3.00 %

incremanto di allivila

finanziarie

TITOLO 4: Rimborso di 66.801,08 69.974.41 73.641,65 0.00 70.154,85]  5.02%

prestili

TITOLO 5: Chiusura 716.977,14 1.288.568,03 1.022.572.05 1.630.890.39 M3.411.08]  27.40%

[Anticipazioni ricevute da

istituto tesoriere/cassiere

TITOLO 7: Spese per 1.006.375.41 582.487,1% 450.519,84 467 496,82 1.861.062.94 84.93%
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iconto terzi e partite di giro

TOTALE SPESE T 3.096.700.62]  4.650.455,88 3.266.629,3¢ 3.895.395.92 9.415.236,24]  204,04%

‘ N ?” Percentuale
: ; incremanto
. . decremento
EPartlte di giro 2017 2018 2019 2020 2021 rispetto

: primo anno
TITOLO 9: Entrate per 1.006.375.41 582,487 .19 450.519,84 467.496,82 1.861.062,94 84.943%
iconto terzi e partite di giro

»'T]TOLO 7: Spese per 1.006.375.41 582.487 19 450.519.84 467.496,82 1.861.062,04 84.93%
conto terzi e partite di giro
6.2 Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato

[Equilibrio di parte corrente 2017 2018 2018 2020 2021
fondn pluriennaie vineolatoe per spese éé—r; enti iscritlo m enteata () 0.00 10.692,00 25,00 0.00 0.00
Recupero disavansa (b amnurssicazione esercio precedents i} 000 1K1 0.00 .00 0.00
Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 {+} 1.380.521 32 1.5035.680,95 1.359.135.33 1.434.109.52 1.408.285,086
Cntrate Titolos 4 G2.06 - Contrbuti agh investimanti direftamente | {+) 0.00 0,00 39.00 Q.00 0.0
destinati al rircborso dei prestts ¢ ammmunistrazieni pubbliche

Spese Tiolc 1.00 - Spese corrents D] 1.285 117 6p 1.434.352 44 1.248.888,69 1.380.685,81 1.323.095.09
Fondo pluriennale vincotato ¢ parte corrents (di spesa) I 10.692 06 Q.00 3.00 0.00 30
Spese Ttolo 2.04 - Al trasfenment 0 conta camtale i 206 0,60 .00 4.00 0.00
Fondo plunernale vincolato ¢ spesa - 1ola 2.04 Alin ) 0,00 a,00 0,00 0.00 0.00
trasferiment: in conlo capitale

Spese Tiolo 4.00 - Crote & capdale ammto dol mulul & prestiti § () 66.801.08 6% 974,41 74,841,865 0.00 70.1685.48
abbligazionari

Fonda anticipazion: ¢ Baguwdita -3 4.00 3,00 5,00 0.99 0,00
Uliizze avanzo ¢ ammnistrazicne ger spese cormenti e per {+} (RN 0,00 0.00 0.00 000
nmborso presti

Entrate di parte capitate cestinate a spese correnti in base a (4} 0.0C 9.00 .00 000 0.00
specifiche disposiziont di lRggie v de phncipi contabih

Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento n 3 0,00 0.00 3,00 0.00 080
base & specifiche disposiziont d: legge ¢ dan principi contabite

Entrate da accensione gi presti destinale a estinzione anficipata {; 00 9,00 0.00 0.00 0.00
dei prestin

RISULTATO DI COMPETENZA D} PARTE CORRENTE e 7919, '5.046,10 apsod08]  UERA23 T iE0s4ge
iEquilibrio in conto capitale 2017 2018 2019 2020 2021
Utilizzn avanzo di amministrazione per spese di investimento {* 00 0.00 3,00 0.00 0,00
Fonde plunennate vincolato per spese in conto capitale iscritto in | (4 0.00 300 .00 0.00 0,60
enlrata

Cntrate Titoh 4.00-5.00-6.00 (*} 2331045 1.270.661.20 474.788.58 845.263,24 5.232512.18
Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli mvestmenti diroitamente | (-} 9.00 0.00 ©.00 0.0 0G0
desthnati al imborso doi prestil: da amministrazioni pubbliche

Entrate di parte capitaie destinate 3 spese conranls in base a {-j 0,00 0.00 0.00 G.00 0.00
specfiche disposizion: di legge a de: pnnc: contabik

Entrate Titolo 5.02 per Riscossione croditi di brave termine (-3 .00 0.00 0.00 Q.00 Q.00
Enlrale Titolo 5.03 per Riscossione creddi di medo-lungo termine] (-3 a00 4.00 0.00 0.00 0060
Entrate Titclo 5.04 relative a Alire entrate per nduzione di atuvita | ) 0.00 0.00 100.000.00 0.00 Q.00
(inanzuarie

1
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Entrate di parhe cortenle destinate a1 spese di nvestanonio in {3 o o 8.00 nasl 7;(‘" T ni)u:
Lase o spaifich disposizion 3 den prindips contatal

Enfeils do accansiang & prestd ase & estiiahne anlicipate § {3 406 HEN) .00 [ERy 200
<o prestit

Spese Tnlo 2.00 - Spese inconts captale 11.429.01 1270.073,81 372007 11 i6.22250 5.237.512.15
Fonde gluriennaie vincotalo in cicapitate [ spesa) -} V.0 0,00 .06 400 100
Gpase THole 3,01 por Acquisizan: & attivtd inansarie = wen 500 YT .00 a0¢
Spese Tielo 2.04 - Al Fastenment in coplo capitale { udn .08 Q4083 400 200
Forzdn punennale vineolalo o spesa - Btele 2,04 Alln (&Y 0.00 900 800 Gud 0,08
rasferaneo in contn capitale

RISUCTATO DI COMPETENZA iN CONTO CAPITALE {=} 11,681 44 §77.59 TiEAT] T any TR Sas BT
6.3 Gestione di competenza - Quadro riassuntivo

Gestione di competenza 2017 2018 2018 2020 2021
Riscossioni 085,399 .80 3.241.400.95] " 4.604.679,66 1.184.523.96 481657524
Pagamenti 3.085.399.80 3.241.400,95 3.004.679.66 4.161.009,38 4.603.00547
Differenza 0,00 0.00 0.00 23.514,58 13.569.76
Residui attivi 1.862.234,91 3.225.383,97 3.519.732,93 3.584.339,11 8.330.424,38
Residui passivi 1.734.291.95 3.132.855.7 1 3.261.785,23 2.978.523,57 7.767.503,48
Differenza 127.942.96 92.628,26 267.847,70 575,818,584 562.920,89
Fonda Pluriennale Vincolate iscritto in 0,00 10,692,060 0,00 0,00 285.225.00
Entrata

Fondo Pluriennale Vincolato iscritto in 10.592.00 0,00 0.00 285.225.00 270.225.00
Spesa

Differenza -10.692.00 10.692,00 000 T -285.225.00 15.000,00
Avanzo applicato alla gestione 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
Disavanzo applicato alla gestione 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Differenza 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
Avanzo {+) o disavanzo {-) ?17.250,5?6 103.220,26 257.947,70 314.105,12 591.490,65
Risultato di amministrazione di cui: 2017 2018 2019 2020 2021
Accantonamento al Fando Crediéi di 20,291,760 0,00 205.041,70 243.651.,38 248.205.32
Dubbia Esigibilita (1)

Altri accantonamenti (1) 0,00 0,00 44.405,00 46,064,38 12.460,84
Vincolato 0,060 0.0 38,00 24.389.36 89.114,27
Destinato 11.881,44 0,00 000} 0.00 0,00
Avanzo libero 85.077.82 92.528,26 8.501,00 0.00 0.00
Totale 117.250,86 92.528,26 257.947,70 314.105,12 328.780,23

('t} Da compitare con riferimento ai risultati di amministrazione relativi agli esercizi finanziari 2015 e successivi
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6.4 Risultati della gestione: fondo cassa e risultato di amministrazione

Fondo cassa e risultato d'amm.ne 2017 2018 2019 2020 2021
Fondo cassa al 31.12 0.00 .00 (.60 23.514,58 37.084.34 i
0.
.
;
3
Totale residui attivi finali 1.862.234,91 3.225.383,97 2.610.732,93 3.554.339.11 8.330.424,380
0
0
Tolale residui passivi finali 1.734.291,95 3.132.855,71 3.261.785.23 2.978.523,57 7.767.503,490
0
(4]
Fondo Plurtennale Vincolato Spese 10.692.00 0,00 0,00 6.00 0.000
Correnti '
0
e - RO B RS T . Y
Fondo Pluriennale Vincolato Spese in 0,00 0.00 0,00 285.225,00 270.225,000
Conto Capitale .
Q0
- 0
Risultato di amministrazione 117.250,86 92.528,26 257.947.70 314.105,12 329,780,230
0
0
Utilizzo anticipazioni di cassa Si St Si Sl Sl
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6.5 Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza RESIDUI
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RESIDUI PASSIVI CONSERVATIL:
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6.6 Rapporto tra competenza e residui

2021

2017. 2018 | 2020

i Percentuale tra totale residui

i attivi (da competenza e da
ragidun) titofi 1 e {ll @ totale 84% 86% 105% )
accertamenti entrate carrenti i

Miolifeltt - ’ ' ‘

112%

PN SO

7 Pareggio di bilancio ed Equilibrio di bilancio

Pareggio di bilancio 2017 2018

Pareggio di bitancio R R

Legenda: R rispetlato, NR non rispettato, NS non soggetto

Equilibrio di bilancio 2019 2020 2021

Legenda: R rispetlato, NR non rispeltato, NS non soggetto

7.1 Rispetto del Pareggio di bilancio ed Equilibrio di bilancio

L’Ente nel corso del mandato ha sempre rispettato le prescrizioni previste per il rispetto del pareggio
di bilancio e dell'equilibrio di bilancio.

7.2 Sanzioni relative al mancato rispetto del Pareggio di bilancio

Nel corso del mandato, I'Ente non ¢ stato soggetto a sanzioni a causa del mancato rispetto delle
prescrizioni previste per il rispetto del pareggio di bilancio.

7.3 Conto del Patrimonio in sintesi:

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del 27.05.2021 il Comune di Francavilla Angitola ha
esercitato I'opzione concessa dall’art. 232, comma secondo, ed in particolare di non adottare Ia
contabilitd economico-patrimoniale per I'esercizio 2021

8 indebitamento

8.1 Evoluzione indebitamento dell’'ente

Il capitale preso a prestito e ancora da rimborsare al 31.12 di ciascuno degli anni del mandato &
evidenziato nella seguente tabella e rapportato alla popolazione residente:

Indebitamento

Residuo debito finale

2017

2018

2019

2020

2021

1.528.639,14

1.460.664,73

1.487.023.08

1.487.023,08

1.516.008,97
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Popolazione residente
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1.906

1.869

1.840

1.827

Rapporto
popolazione residente

tra

residuc debito e

802,01

781,52

808,16

813,92

820,35

Note: Tabella iratta dal Questionario Gore dei Conti — BIancio a1 brevisione
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8.2 Rispetto del limite di indebitamento

L'incidenza in percentuale dellimporto annuale degli interessi sommato a quello dei mutui contratti,
a quello degli eventuali prestiti obbligazionari emessi, a quello delle eventuali aperture di credito
stipulate ed a quello derivante da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 204 TUEL 267/2000, al
netto dei contributi statali e regionali in conto interessi, sulle entrate relative ai primi tre titoli di entrata

risultanti dal rendiconto del penultimo anno precedente quello in cui si & realizzata l'assunzione dei
mutui, & riportata nella seguente tabella:

Rispetto limite di indebitamento

2017

2018

2018

2020

ncidenza % degli interessi passivi sulle
'gentrate correnti (Art. 204 TUEL)

ke
in
pet

480

3.87

9 Altre informazioni

9.1 Riconoscimento debiti fuori bilancio

Non risultano debiti fuori bilancio.

10 Spesa per il personale

10.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato

Andamento spesa

2017

2018

2019

2020

TP T R

‘Importo limite di spesa (art. 1, c. 557 e
;562 della L. 296/2006)"

558.118.80

558.118,80

558.118.80

556.118.80

558.118.80

importo della spesa di personale
calcolata ai sensi dell'art. 1, ¢. 557 e
562 della L. 296/2006

505.133,70

486.823,95

492.221,02

386.550,27

281.455.10

Rispetio del limite

Sl

S

§i

St

St

incidenza della spesa di personale sulle
spese correnti

39,00%

38,00%

34.00%

31.00%

21,00%

Nate: * Linee guida al Rendiconto della Corte dei Conti
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10.2 Spesa del personale pro-capite

Spesa pro capite 2017 2018 2019 2020 2021
Spesa personaie / Abitanti 265,00 260,00 267.00 211,00 *;54,002
Note: * Spesa di personale Ja considerare: intervento 01 + inlervento 03 + Ir ip

10.3 Rapporto abitanti/dipendenti

Rap anti/dipendenti 2017 2018 | 2019 2020 2021
Abitanti/Dipendenti 158,75 169,90 184,00 228,37 389,60
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10.4 Rispetto dei limiti di spesa per il lavoro flessibile

%Nel periodo del mandato Stato

‘Per i rapponti di lavoro flessibile, instaurati dalfamministrazione nel penodo di mandato. sene stat Si
“rispettati § imiti di spesa previsti dalla vigente normativa

10.5 Spesa sostenuta per il lavoro flessibile rispetto all’anno di riferimento indicato dalla
legge

i e !
Tipologia contratto 2017 2018 2019 2020 2021 ‘
élavom flessibile l 0.00 0.00 000 0.00 4.493‘0;%
S . - S VRO U SN UV SR b

10.6 Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle
aziende speciali e dalle istituzioni

Non sussiste la fattispecie.

10.7 Fondo risorse decentrate

Nel periodo di mandato sono state effettuate azioni volle al contenimento della consistenza delle
risorse destinate alla contrattazione decentrata, nella misura evidenziata nella seguente tabella:

Nel periodo del mandato 2017 } 2018 } 2019 | 2020 l 2021

‘Fondo risorse decentrate

i
i 22.433.00 i 22.433.00 1 22.433.00 15.334.00 I 15.331 00

10.8 Provvedimenti adottati per le esternalizzazioni

L'ente ha adottato i seguenti provvedimenti di esternalizzazione ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs.
165/2001 e dell'art. 3, comma 30 della Legge 244/2007.

IL’ente, nel periodo in esame, ha adottato provvedimenti: Stato

‘ai senst dell'art. B-bis del D.Lgs 165/2001 (acquisizione alfestemno di servizi originariamente prodotti al NO

¥

iproprio interno)

iai sensi dell'arl. 3, co. 30, della L. 244/2007 (trasferimento delle risorse umane, finanziarie e strumentali NO

%in misura adeguata alle funzioni esercitate mediante societa, enti, consorzi o altri organismi} |
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PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

11 Rilievi della Corte dei conti

Attivita di controllo —

1. Richiesta istruttoria della Corte dei Conti per accertamenti ex art. 1, comma 166, L. 266 del
2005 sui rendiconti 2015-2016-2017.

2. Richiesta istruttoria della Corte dei Conti per accertamenti ex art. 1, comma 166, L. 266 del
2005 sui rendiconti 2018-2019.

Attivitd giurisdizionale —

Nel periodo del mandato I'Ente non e stato oggetto di sentenze.

12 Rilievi dell’organo di revisione

Il Revisore precedente nell'ambito delle proprie funzioni evidenziava a seguito delle verifiche
effettuate alcuni aspetli da migliorare ed alcune azioni da porre in essere, nello specifico di seguito
riportate in merito all'attendibilita dei valori patrimoniali invitava I'ente ad aggiornare l'inventario dei
beni , al miglioramento sulla qualita delle procedure e delle informazioni(trasparenza, tempestivita
semplificazione ecc...) ed inoltre invitava l'ente ad adeguare il sistema contabile e di
funzionamento del sistema di controllo interno al fine consentire una corretta gestione della cassa
vincolata. Infine, il revisore ha invitato I'ente ad attivare azioni volte al recupero dei residui attivi,
incrementare e contrallare ['attivita di recupero evasione tributaria, ridurre l'indebitamento e cercare
di trovare un equilibrio di cassa al fine di ridurre il ricorso all'anticipazione di cassa.

13 Azioni intraprese per contenere la spesa

Razionalizzazione delle spese di funzionamento degli uffici attraverso l'implementazione della
digitalizzazione dei servizi con riduzione consumo carta e toner, il cambio di gestore per i servizi di
fonia ed energia elettrica. I'utilizzo di fotocopiatrice centralizzata.
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PARTE V - AZIONI INTRAPRESE PER CONTENERE LA SPESA ED ORGANISMI
CONTROLLATI

14 Organismi controllati
14.1 Descrizione del contesto normativo

L'arl. 4 del Testo Unico in materia di societa a partecipazione pubblica (D. Lgs. 19 agosto 2016, n.
175) come integrato dal Decreto legislativo 16 giugno 2017, n. 100, volto a definire il perimetro di
operativita delle societa a partecipazione pubblica, stabilisce condizioni e limiti per la relativa
costituzione/acquisizione/mantenimento di singole partecipazioni da parte di amministrazioni
pubbliche. Esso prevede che le amministrazioni pubbliche non possono direttamente o
indirettamente costituire societa aventi per oggetto attivita di produzione di beni e servizi non
strettamente necessarie per il perseguimento delle proprie finalita istituzionali, né acquisire o
mantenere partecipazioni, anche di minoranza, in tali societa.

A tal fine I'art. 24 del Testo Unico ha imposto la revisione straordinaria delle partecipazioni in
esecuzione della quale “le partecipazioni detenute. direttamente o indirettamente, dalle
amministrazioni pubbliche alla data di entrata in vigore del presente decreto in societa non
riconducibili ad alcuna delle categorie di cui all'articolo 4, ovvero che non soddisfano i requisiti di cui
all'articolo 5, commi 1 e 2, o che ricadono in una delle ipotesi di cui all'articolo 20, comma 2, sono
alienate o sono oggetto delle misure di cui all’articolo 20, commi 1 e 2. A tal fine, entro il 30 settembre
2017. ciascuna amministrazione pubblica effettua con provvedimenio motivato la ricognizione di
tutte le partecipazioni possedute alla data di entrata in vigore del presente decreto. individuando
quelle che devono essere alienate”.

Nel merito si evidenzia che I'Ente, con I'adozione della ricognizione straordinaria delle partecipazioni
possedute avvenuta con atto di Consiglio Comunale 30 del 21.12.2021 ha preso le seguenti
decisioni in merito agli organismi partecipali: €' stato approvato il mantenimento di tulte le
partecipazioni possedute dal Comune alla data del 31.12.2020, in quanto svolgono attivita' con
finalita’ di interesse generale e necessarie per il perseguimento delle attivita' istituzionali del Comune
medesimo, con particolare riguardo alla Societa’ Consortile Asmenet Calabria, di cui si riportano i
dati principali:

| ASMENET CALABRIA Societa Consortile a r.l.

Via G. Pinna, 29 - 88046 Lamezia Terme (CZ)
Codice fiscale, partita I.V.A. e n® Iscrizione Registro Imprese di
Catanzaro: 02729450797

Ragione sociale

codice fiscale e partita l.V.A. 02729450797
Settore Ateco 1 702209
Statuto approvato i $29/07/2005

Ultima modifica statutaria | ‘
- approvata il 28/06/2019
| Modifica nello statuto del |
limite sul fatturato | 18/11/2036
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Forma giuridica

Cap. soc. al 31.12.2019

Patrimonio netto ultimo

: Societa consortile a responsabilita limitata

Dehberato € 200. 000 00 ~ sottoscritto € 108. 059 00

_versato €. 108.059,00.

299.354,00 euro

esercizio 31.12.2019

Risultato d’esercizio al

131.12.2016
. Risultato d’esercizio al

31.12.2017
Risultato d’esercizio al
31.12.2018

£ 31.12.2019
 Risultato d’esercizio al
31.12.2020

Risultato d’esercizio al

1.013,00 euro
34.992,00 euro

. 1.471,00 euro

6.560,00 euro
20.159,00 euro

' Fatturato al 31.12.2018

| Fatturato al 31.12.2019

422.562,00 euro
388.168,00 euro

Fatturato al 31.12.2020

T - 450.145,00 euro
N. societa controllate al
1 31.12.2020 0
- N° dipendenti 31.12.2020 o5

Finalita

: La societa & stata costituita in data 29-07-2005 e si propone
| in via principale la realizzazione di Centri di Servizi Territoriali

(CST) allo scopo di garantire la diffusione dei servizi innovativi
a favore dei soci da ripartire fra gli stessi con criteri mutualistici.

| Partecipazione Ente

Quota euro 199,00 - percentuale0,18 %

5 Onere complessnvo

" Durata i impegno

31-12-2030 (scadenza socseta) salvo recesso.

- N° Rappresentanti enti in seno

alla societa

' Nessun onere per I'anno 2021 é previsto.

01 (rappresentante dell’Ente in seno all’Assemblea dei
Soci).

Trattamento economico

Nessuno

: Organo amministrativo

Amministratore unico Tarallo Gennaro, nominata con atto

del 20/06/2011 - durata in carica: a tempo
indeterminato, compenso annuo previsto € 6.000,00

Numero dei componenti
dell’organo di controllo

01
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..Cqmpensi;del;édmpbg?hte’ ‘

_'Gidgg,pp_g:urd L
“dell’organo di controllo - R

a'societd si attiene all'acquisto ‘di lavoriibenieservizi

secondo | la idis_ciglina; di cui al _deCEefo-fiégislati\io n.50 del

2016, %
:|-Sospensione pro

~_Md&glité a;cqqiﬁ_gz:qng;g;i_pgng

- getto di fusione fino al 31/12/2021 Legge,
‘Esito della Ricoghizione =+ | e n.145/2018 .

R +| La.societd-peril reclutamento di. personale stabilis
‘propri-provvedimenti; -criterf e

quarito prévistozallart.19.del decréto legisiativio n

14.2 Misure di contenimento delle retribuzioni per le societa partecipate

Non risultano atti e/o provvedimenti al riguardo, vista I'esiguita’ delle percentuali di partecipazione
possedute. :

14.3 Organismi controllati ai sensi dell’art. 2358, co. 1,n.1e2,c.c.

Non risultano.

14.4 Esternalizzazioni attraverso societa ed enti (diversi dai precedenti)

Non risultano.
14.5 Provvedimenti adottati di cessione di societa o partecipazioni non strettamente
necessarie
Non risultano.
Tedkdekddkkdikkd
Tale & la relazione di fine mandato del Comune di FRANCAVILLA ANGITOLA che ai sensi dell'art.

4, comma 2, del D. Lgs. n. 149/2011 verra trasmessa all'organo di revisione per la certificazione e
successivamente alla sezione Regionale di Controllo della Corte dei Conti.

u - & 4092

CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO DI REVISIONE CONTABILE
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Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUEL 267/2000, si attesta che i dati presenti nella relazione di
fine mandato sono veritieri e corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenti
contabili e di programmazione finanziaria dell’ente. | dati che vengono esposti secondo lo schema
gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del TUEL 267/2000 o dai

questionari compilati ai sensi dell'art. 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005
corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti.
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